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Data & Business
Intelligence Manager

Au sein de I'équipe de transformation, votre objectif sera de structurer, analyser et valoriser les données de
I'entreprise pour améliorer le suivi des performances et la prise de décision stratégique.

ROLE AND RESPONSIBILITES © PROFIL

« Mettre en place une stratégie de gestion des données (collecte, |~ * Détenteur d’un Master en Business Intelligence
stockage, qualité, et sécurité). : ou Data Analytics

* Mettre en place des processus pour surveiller et garantir « Minimum 5 ans d’expérience en gestion de
lintégrité et la cohérence des données bases de données, en outils de gestion et de BI.

* Développer des outils Bl (Tableaux de bord, Reporting) pour * Capacité d’écoute et de compréhension des
visualiser et interpréter les données de I'ensemble desBU en besoins clients, Force de proposition, Esprit
temps reel et a posteriori. critique et synthétique, capacités a travailler

: avec des collaborateurs variés.
* Travailler avec le Responsable de la Maintenance pour intégrer :

des outils loT et capteurs collectant des données entempsréel. |« yne expérience de 2 a 3 ans dans I'intégration
: de capteurs loT ou des outils associés, surtout
* Accompagner les managers dans la mise en place et le suivide : dans un contexte industriel ou agricole, serait
- ’
leur KPI. : un atout considérable.
* Former les équipes aux outils de Bl pour renforcer leur : « Promoteur du bien-étre animal

autonomie dans I'analyse de données.

Ceux intéressés sont priés d’envoyer leur application au plus tard le 31 janvier 2025 au
département des Ressources Humaines, Gentilly, Moka
Tel : 404 9000 | Email : recruitment.avipro@eclosia.com

Seuls les meilleurs candidats seront conviés a une entrevue d’embauche

Une entreprise du Groupe €ClOSIA
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